Komplexné sluzby vypoctovej a kancelarskej techniky !‘ S u n SOf Vyvoj a distribucia podnikového a ekonomického software

Zmeny od 1.7.2018.
Odvodova vynimka z dohod pre dochodcov.

Od 1.7.2018 sa budu na dohody u déochodcov uplatiiovat’ obdobné pravidla ako na dohody o
brigadnickej praci $tudentov. Cize déchodcovia pracujuci na dohodu si buda méct uréit’ dohodu, na
ktoru si uplatnia vynimku z platenia dochodkového poistenia (starobné, invalidné poistenie a platenie
prispevku do rezervného fondu solidarity). Vynimka spociva v tom, ze z ur¢enej dohody sa neplati
poistné na dochodkové poistenie, ak vymeriavaci zaklad v mesiaci nepresiahne 200 €. Ak
vymeriavaci zdklad (u dohdd s nepravidelnym prijmom priemerny prijem) z dohody, na ktoru si
uplatnili vynimku, presiahne v niektorom mesiaci 200 €, dochodkové poistenie sa plati iba zo sumy
nad tato hranicu. Vynimka sa nevztahuje na UP a GP, do VZ pre UP a GP vstupuje vzdy cely prijem
z dohody. Ak si dochodca vynimku neuplatni, do SP sa plati poistné z plného vymeriavacieho
zakladu na starobné, pripadne invalidné poistenie, urazové a garan¢né poistenie a prispevok do
rezervného fondu solidarity.

Moznost’ uplatnit’ si vynimku na dohody sa vztahuje na poberatel'ov :

e starobného dochodku,

e predcasného starobného dochodku,

e invalidného d6chodku,

e vysluhového dochodku v déchodkovom veku,
e invalidného vysluhového déchodku

Vynimku z platenia déchodkového poistenia si moze dochodca v jednom mesiaci uplatnit’ len na
jednu dohodu. Vynimku si uplatni tak, ze pisomne informuje zamestnavatel’a o uplatneni vynimky
(uplatnenie prava podla §227a ods.1 zdkona o socialnom poisteni), zdroven predlozi Cestné
vyhlasenie, ze si toto pravo neuplatiiuje u iného zamestnavatel’a v tom istom kalenddrnom mesiaci.
Ak si toto pravo uplatni najneskor v deil vzniku pravneho vzt'ahu, uplatni ho zamestnavatel’ od
zaciatku pravneho vztahu, inak ho uplatni od nasledujiceho mesiaca

Ak si dochodca na dohodu chce prestat’ uplatiiovat’ vynimku, musi pisomne informovat’
zamestnavatel'a o tom, Ze si u neho nebude d’alej uplatiovat’ pravo podla §227a ods.1 zakona o SP.
Utinky tohto oznamenia nastanti od prvého dita mesiaca, ktory nasleduje po ozndmeni.

Ak dohoda trva pred 1.7.2018 a trva aj po 1.7.2018, ak si chce dochodca na tuto dohodu uplatnit’
vynimku uz od 1.7.2018, musi to oznamit’ pisomne zamestnavatel'ovi najneskor 30.6.2018. Ak
doéchodca ozndmi uplatiiovanie vynimky na trvajicu dohodu az 1.7.2018, zamestnavatel’ uplatni
vynimku az od 1.8.2018.

Ak si dochodca uplatnil vynimku z platenia dochodkového poistenia v jednom mesiaci u dvoch
zamestnavatel'ov, platna je ta vynimka, ktort oznamil ako prvi, a to z toho dovodu, Ze Cestné
vyhlasenie, ktor¢ je nutnou sti¢ast’ou ozndmenia o uplatiiovani vynimky je u druhého zamestnavatel’a
v poradi nepravdivé.

Vynimku si mdze uplatnit’ len ta osoba, ktorej bol prislusny druh

dochodku priznany praveplatnym rozhodnutim. Kym dohodar nema priznany prisluSny druh
déchodku, nepovazuje sa na tento ucel za poberatel’a dochodku a neméze si vynimku uplatnit’.
Ked’Ze vynimka sa neda uplatnit’ spétne, nie je mozné uplatnit’ vynimku po priznani déchodku
spatne od vzniku naroku na déchodok.
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Predc¢asni starobni dochodcovia.

Od 1.7.2018 sa aj dohody poberatel'ov pred¢asnych starobnych déchodkov (PSD) posudzuju pre SP
ako dohody doéchodcov, ¢ize z dohody predc¢asného starobného dochodku sa neplati
nemocenské poistenie a poistenie v nezamestnanosti. Od 15.6.2018 je G¢inna novela ¢. 156/2018
Z.z. zakona o zdravotnom poisteni, ktora hovori, Ze poberatel’ PSD, ak pracuje na dohodu, nie je
povazovany za zamestnanca na ucely zdravotného poistenia. Takyto dohodar je ale povinny oznamit’
zamestnavatel'ovi, ked’ PSD prestane poberat’ -do 8 dni. To znamena, Ze ak pred€asny starobny
dochodca prestane poberat’ PSD, za¢ne platit’ aj z dohody zdravotné poistenie.

Vynimku z platenia déchodkového poistenia na dohodu si mdze uplatnit’ pred€asny starobny
dochodca az ked’ ma pravoplatné rozhodnutie o priznani predcasného starobného dochodku.
Vynimku si méze uplatnit’ aj v pripade, ze mu docasne zanikol narok na vyplatu pred¢asného
starobného dochodku (napr. z dovodu vzniku dochodkového poistenia zamestnanca).

Zdravotné poistenie predcasny starobny dochodca.

Po novele ¢. 156/2018 Z.z. zékona o zdravotnom poisteni, ktora je u¢inna od 15.6.2018 dohoda
predcasného starobného dochodcu (PSD) sa nepovazuje za zamestnanie na tcely zdravotného
poistenia, a teda zamestnavatel’ ju do ZP neprihlasuje a zdravotné poistenie neplati len vtedy, ak
predéasnému starobnému dochodcovi nie je pozastavena vyplata PSD.

Ak PSD pracuje na DoVP alebo DoPC, a je poberatelom PSD, tak nie je z dohody povaZzovany za
zamestnanca na ucely ZP. V takomto pripade zamestnavatel’ takito dohodu do ZP neprihlasuje a z
dohody sa zdravotné poistenie neplati.

Ak predCasnému starobnému dochodcovi zanikol narok na vyplatu PSD (pozastavené vyplacanie
PSD), zamestnavatel’ dohodu prihlasuje do ZP a plati z nej zdravotné poistenie.

Do ZP sa dohody PSD prihlasuji kddom 2D (Z) najskor od datumu, kedy pred¢asnému starobnému
dochodcovi zanikol narok na vyplatu PSD.

Ak dohodar vykonava ¢innost’ asponi 5 dni v tyzdni zamestnavatel’ ho prihlasi odo dia pozastavenia
dochodku. Ak dohodar vykondva ¢innost’ menej ako 5 dni v tyzdni, prihlasuje ho zamestnavatel’ odo
dina pozastavenia dochodku len na dni, kedy robi a na dni nepretrzitého odpocinku v tyzdni.
Zamestnavatel prihlasuje dohodara —predcasného starobného dochodcu najdlhsie do :

e dna pred opatovnym vznikom naroku na vyplatu vyplacania PSD
e dna pred doviSenim dochodkového veku

Do vymeriavacieho zakladu zamestnanca a zamestnavatel'a na zdravotné poistenie vstupuju prijmy,
tykajuce sa obdobia, v ktorom tato osoba uz nie je pokladana za poberatela PSD. V mesa¢nom
vykaze preddavkov na ZP bude uvedeny prijem prislichajici ku ditom, kedy sa PSD povazoval na
ucely ZP za zamestnanca. Ak zamestnavatel’ nedokaze jednoznacne vyclenit’ prijem, tykajici sa
daného obdobia, pouzije sa alikvotna ¢ast’ mesaéného prijmu.
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TYPY zamestnanca, ktoré sa budi pouZivat’ v REGISTRACNOM LISTE DO SP pre dohody
dochodcov od 1.7.2018.

Dohoda o vykonani prace (DoVP) s pravidelnym prijmom

3-ZECD1- s pravidelnym prijmom s dochodkovym poistenim

33 —ZECD1B s pravidelnym prijmom bez dochodkového poistenia

19 —ZECD1DPP dohlasenie dochodkového poistenia pri prekroceni prijmu a pri ukonceni
uplatiiovania vynimky alebo odhlasenie dochodkového poistenia pri poklese prijmu pod 200 € pri
uplatiiovanej vynimke

31 - ZECD1V s pravidelnym prijmom — vynimka (zniZeny vymeriavaci zaklad na déchodkové poistenie) z
ktorej si dochodca uplatituje vynimku z platenia dochodkového poistenia, z ktorej mu vzniklo
dochodkové poistenie - vymeriavaci zaklad (na UP) vyssi ako 200 €.

Dohoda o vykonani prace s nepravidelnym prijmom

4 —ZECDA1N s nepravidelnym prijmom s dochodkovym poistenim

44 —ZECDINB s nepravidelnym prijmom bez dochodkového poistenia

20 — ZECD1DPNdohlasenie dochodkového poistenia pri prekroceni prijmu a pri ukonéeni
uplatiiovania vynimky alebo odhlasenie dochodkového poistenia pri poklese prijmu pod 200 € pri
uplatiiovanej vynimke

41— ZECD1INV s nepravidelnym prijmom — vynimka (zniZzeny vymeriavaci zaklad na déchodkové
poistenie) z ktorej si dochodca uplatituje vynimku z platenia dochodkového poistenia, z ktorej mu
vzniklo dochodkové poistenie - vymeriavaci zéklad (na UP) vyssi ako 200 €.

Dohoda o pracovnej ¢innosti (DoPC) s pravidelnym prijmom

5- ZECD2 s pravidelnym prijmom s dochodkovym poistenim

55 —ZECD2B s pravidelnym prijmom bez déchodkového poistenia

21 — ZECD2DPP dohlasenie dochodkového poistenia pri prekroceni prijmu a pri ukonceni
uplatiiovania vynimky alebo odhlasenie dochodkového poistenia pri poklese prijmu pod 200 € pri
uplatinovanej vynimke

51 — ZECD2V s pravidelnym prijmom — vynimka (zniZeny vymeriavaci zaklad na déchodkové poistenie) z
ktorej si dochodca uplatiiuje vynimku z platenia dochodkového poistenia, z ktorej mu vzniklo
dochodkové poistenie - vymeriavaci zaklad (na UP) vys§i ako 200 €.

Dohoda o pracovnej ¢innosti s nepravidelnym prijmom

6 —ZECD2N s nepravidelnym prijmom s déchodkovym poistenim

66 —ZECD2NB s nepravidelnym prijmom bez dochodkového poistenia

22 — ZECD2DPN dohlasenie dochodkového poistenia pri prekroceni prijmu a pri ukonéeni
uplatiovania vynimky alebo odhlasenie dochodkového poistenia pri poklese prijmu pod 200 € pri
uplatiiovanej vynimke

61 — ZECD2NV s nepravidelnym prijmom — vynimka (zniZeny vymeriavaci zaklad na déchodkové
poistenie) z ktorej si dochodca uplatituje vynimku z platenia dochodkového poistenia, z ktorej mu
vzniklo dochodkové poistenie - vymeriavaci zéklad (na UP) vyssi ako 200 €.

3/6
SunSoft Plus s.r.o. Tel.: 043/583 11 00, fax: 043/5864 887 If:O: 31590128
Hviezdoslavovo namestie 1688/15 e-mail: sunsoft@sunsoft.sk . DIC: 2020425088
026 01 Dolny Kubin web: www.sunsoft.sk IC DPH: SK2020425088



Komplexné sluzby vypoctovej a kancelarskej techniky !‘ S u n SOft Vyvoj a distribucia podnikového a ekonomického software

Dohlasovanie dochodkového poistenia:
V pripade DoVP - pravidelny prijem:

kde typ 3 ZECD1 ma dochodkové poistenie,
novy typ 33 ZECD1B nema dochodkové poistenie,
novy typ 19 — ZECD1DPP len na déchodkové poistenie - pravidelny prijem .

Aj tu plati:
Typ 3 minus Typ 19 = Typ 33 /-/ odhlaska

V RLFO déatum zéaniku poistenia uvedie posledny deni minulého mesiaca, dditum vzniku pravneho
vzt'ahu uvedie datum zaciatku dohody. Termin na podanie RLFO je v termine splatnosti poistného za
aktualny mesiac. V registri sa typ zmeni na 33

Typ 33 plus Typ 19=Typ 3 /+/ prihlaska

V RLFO datum vzniku poistenia sa uvedie prvy deni mesiaca, v ktorom prijem prekrocil 200 €,
datum vzniku pravneho vzt'ahu uvedie datum zaciatku dohody, Zamestnavatel’ dohodara vykaze v
Mesacnom vykaze s typom 31

Termin na podanie RLFO je v termine splatnosti poistného za aktualny mesiac.

V pripade DoPC - pravidelny prijem,

kde typ 5 ZECD2 ma déchodkové poistenie,

novy typ 55 ZECD2B nema déchodkové poistenie,

novy typ 21 — ZECD2DPP len na déchodkové poistenie - pravidelny prijem .
Aj tu plati:

Typ 5 minus Typ 21 = Typ 55 /-/ odhlaska

V RLFO datum zaniku poistenia uvedie posledny deit minulého mesiaca, daitum vzniku pravneho
vztahu uvedie datum zaciatku dohody. Termin na podanie RLFO je v termine splatnosti poistného za
aktualny mesiac. V registri sa typ zmeni na 55

Typ55plus Typ 21= Typ5  /+/ prihlaska

V RLFO déatum vzniku poistenia sa uvedie prvy deii mesiaca, v ktorom prijem prekrocil 200 €,
datum vzniku pravneho vzt'ahu uvedie datum zaciatku dohody, Zamestnavatel’ dohodéra vykaze v
Mesacnom vykaze s typom 51

Termin na podanie RLFO je v termine splatnosti poistného za aktualny mesiac.

Ak si dochodca na dohodu s pravidelnym prijmom, ktory si uplatiioval vynimku a ma v registri typ
33 (DoVP) alebo 55 (DoPC), tito vynimKu prestane uplatiiovat’, zamestnavatel’ ho prihlasi na
dochodkové poistenie od prvého dita mesiaca, v ktorom si vynimku neuplatituje. Termin na splnenie
tejto povinnosti je pred za¢iatkom mesiaca, resp. najneskor v 1. den mesiaca pred zacatim
vykonavania ¢innosti. Zamestnavatel’ poda RL-prihlaska, typ 19 (pri DoVP), resp. 21 (pri DoPC), v
datume vzniku poistenia uvedie prvy deni mesiaca, v ktorom si neuplatituje vynimku, a v idaji Datum
vzniku pravneho vztahu-dohodar uvedie pévodny ddtum vzniku dohody.
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Ak zamestnavatel’ dochodcu na dohodu s pravidelnym prijmom, ktory si uplatiiuje vynimku
prihlasil kodom 3 alebo S (Ilebo predpokladal prijem nad 200 €), ale hned’ v prvom mesiaci
prijem neprekrocil 200 €, v termine splatnosti poistného zamestnavatel’ poda RL — zruSenie typ
19 (DOVP),resp typ 21 (DoPC),uvedie datum zrusenia prihlasenia v deii vzniku dohody.

V pripade DoVP - nepravidelny prijem,

kde typ 4 ZECD1N méa dochodkové poistenie,

novy typ 44 ZECD1NB nema dochodkové poistenie,

novy typ 20 — ZECD1DPN len na déchodkové poistenie - nepravidelny prijem .

Aj tu plati:

Typ 4 minus Typ 20 = Typ 44 /-/ odhlaska

a po skonc¢eni dohody sa zisti, Zze priemerny prijem prekrocil 200 € mesacne, vznikne déchodcovi
na dohodu dodato¢ne dochodkové poistenie a zamestnavatel prihlasi dochodkové poistenie na tito
dohodu na celé obdobie trvania dohody, kedy dochodkové poistenie netrvalo, dodatocne, v termine
splatnosti poistného.

Typ44 plusTyp 20=Typ 4 /+/ prihlaska

prihlasi na dochodkové poistenie od prvého dna mesiaca, v ktorom si vynimku neuplatiuje.
Termin na splnenie tejto povinnosti je pred zaciatkom tohto mesiaca, resp. najneskor v prvy den
mesiaca pred zacCatim vykonavania ¢innosti.

V pripade DoPC - nepravidelny prijem,

kde typ 6 ZECD2N ma dochodkové poistenie,

novy typ 66 ZECD2NB neméa déchodkové poistenie,

novy typ 22 — ZECD2DPN len na déchodkové poistenie - nepravidelny prijem .

Aj tu plati:

Typ 6 minus Typ 22 =Typ 66 /-/ odhlaska

a po skonceni dohody sa zisti, ze priemerny prijem prekrocil 200 € mesacne, vznikne déchodcovi
na dohodu dodato¢ne dochodkové poistenie a zamestnavatel prihlasi dochodkové poistenie na tito
dohodu na celé obdobie trvania dohody, kedy déchodkové poistenie netrvalo, dodatoc¢ne, v termine
splatnosti poistného.

Typ 66 plus Typ 22=Typ 6  /+/ prihlaska

prihlasi na dochodkové poistenie od prvého dina mesiaca, v ktorom si vynimku neuplatiiuje.
Termin na splnenie tejto povinnosti je pred zadiatkom tohto mesiaca, resp. najneskor v prvy den
mesiaca pred zacCatim vykonavania ¢innosti.

Ak je dochodca na dohodu s nepravidelnym prijmom vedeny v registri s typom 4 (DoVP) alebo
typom 6 (DoPC) a prestane si uplatiiovat’ vynimku z platenia dochodkového poistenia, zamestnavatel’
nema v danom ¢ase oznamovacie povinnosti vo¢i SP.

Ak si dochodca na dohodu s nepravidelnym prijmom za¢ne uplatiiovat’ vynimku z platenia
déchodkového poistenia, je vhodné, aby ho zamestnavatel’ odhlasil z déchodkového poistenia k
poslednému diiu mesiaca, kedy si vynimku neuplatiioval. Pouzije RL-odhlaska, typ 20 pre DoVP,
resp. typ 22 pre DoPC, ako datum zaniku poistenia uvedie posledny defi mesiaca, kedy bola vynimka
uplatiiovana.
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V mesacnom vykaze poistného alebo vo Vykaze poistného sa buda pri
dohodach dochodcov uvadzat’ typy :

3,4,5,6 — pri dohode, z ktorej si dochodca neuplatnuje vynimku z platenia dochodkového poistenia

33,44,55,66 — pri dohode dochodcu, z ktorej si dochodca uplatiiuje vynimku z pla}enia déchodkového
poistenia, z ktorej mu dochodkové poistenie nevzniklo - vymeriavaci zaklad (na UP) do 200 €.

31,41,51,61 - pri dohode dbchodcu, z ktorej si dochodca uplatiiuje vynimku z platenia déchodkoveho
poistenia, z ktorej mu vzniklo dochodkové poistenie - vymeriavaci zéklad (na UP)
vyssi ako 200 €.

Ak zamestnavatel’ uzatvori nova dohodu s dochodcom a déchodca si neuplatnil vynimku z platenia
déchodkového poistenia, zamestnavatel’ ho prihlasi do SP kédom 3, 4, 5 alebo 6.

Ak zamestnavatel’ uzatvori novi dohodu s dochodcom a dochodca si uplatnil vynimku z platenia
dochodkového poistenia, zamestnavatel’ ho prihlasi do SP kodom 33, 44, 55 alebo 66. Pocas trvania
dohody musi zamestnavatel’ sledovat’ vysku prijmu a uplatiiovanie vynimky, zmena skuto¢nosti ma
za nasledok povinnost’ podat’ niektory z RL do Socialnej poistovne.

6/6
SunSoft Plus s.r.o. Tel.: 043/583 11 00, fax: 043/5864 887 I'CO: 31590128
Hviezdoslavovo namestie 1688/15 e-mail: sunsoft@sunsoft.sk DIC: 2020425088

026 01 Dolny Kubin web: www.sunsoft.sk IC DPH: SK2020425088



